
 

令和6年度  ポスト・ドクター募集要項（第3次募集）   

 

 

 ポスト・ドクター (PD) 

1.応募資格  博士学位取得者 (取得見込者も含む ) 

2.採用条件  月額33万円  

(家族手当、通勤手当、住宅手当、保険等の手当含む ) 

3.業務内容  本学が行う研究プロジェクトに一定の職務を分担して研究に従事する｡ 

4.募集人員  9名  

5.提出書類  ･ポスト・ドクター採用申請書 

･研究プロジェクト実施申請書 

･履歴書(写真貼付) 

･研究に関する業績  

･学位記の写し(A4)又は大学院修了見込証明書 (修了見込みで申請する場合 ) 

※学位取得後に学位記の写し (A4)を提出のこと  

･外国籍の者は在留カードの写し（未取得の場合は取得後速やかに提出）  

6.採用期間  令和6年6月1日～令和7年3月31日  

7.提出期限  令和6年3月29日（金）まで  

8.提出先  

及び  

連絡先  

事務局学事部大学院課 (大学院棟地下1階 ) 

℡ :03-3822-2131 E-mail:graduate@nms.ac.jp 

9.備  考  ①選考結果は本人宛に通知します。採用内定者とは後日雇用契約を締結します。  

②その他詳細については、規則及び取扱要領をご参照ください。  

不明点は上記連絡先までお尋ねください｡  

③PD制度は、本学が行う研究プロジェクト等に関してのみ適用となります。研究

プロジェクトの代表者となれるのは、大学院教授及び大学院教授代行です｡  

④研究プロジェクト実施期間中の休職、退職等の変更等がないよう計画的に研究

を実施してください｡ 

⑤分野名記入欄には、現在の大学院分野名を記入してください｡  

⑥健康保険・年金：加入  （日本私立学校振興・共済事業団、厚生年金保険）  

労災・雇用保険：加入  

⑦PDの本学雇用期間は最長 5年間（初年度を含む）になります。  

（所属分野を変更した場合についても変更前の所属分野の雇用期間と変更後の  

 所属分野の雇用期間を合算して、最長 5年間になります。）  


