
「理学療法士」「作業療法士」「言語聴覚士」職員募集のお知らせ  

 

 

【業 務 内 容】病院内におけるリハビリテーション業務 

【勤 務 形 態 】正職員 

【募 集 人 員】理学療法士、作業療法士、言語聴覚士 いずれも若干名  

【応 募 資 格】理学療法士・作業療法士・言語聴覚士の免許取得者及び取得見込者 

       リハビリテーション業務拡大に伴う増員のため、大学病院で高度な急性期医療・研究 

を含めた臨床業務に意欲的に取り組める方を募集します。 

【採用予定日】 令和 9年 4月 1日 

       ※武蔵小杉病院（作業療法士）は欠員枠があるため、年度途中採用希望者は     

随時応募可 

【給   与】①4年制大学卒業の新卒者の場合 

        基本給 209,600円/月 

        ②4年制専門学校卒業の新卒者の場合 

        基本給 204,680円/月 

③3年制専門学校卒業の新卒者の場合 

        基本給 199,760円/月 

【諸 手 当】住宅手当 15,000円（本人名義の持ち家）、19,500円～20,000円（本人名義の賃貸 

住宅賃料に応じて支給） 賞与年 2回支給（令和 7年度実績 5.595か月） 

        その他 時間外手当、令和 6年度診療報酬改定に基づく医療職の賃上げとして 

月 16,000円支給 等 

【交 通 費】1ヶ月 100,000円を上限とした実費 

【勤  務  地】日本医科大学付属 4病院（東京都文京区・神奈川県川崎市・東京都多摩市・千葉県 

印西市）勤務地は希望を考慮致します。 

【勤 務 時 間】1週（実働）37時間 30分 

月～金・日 8：30 ～ 17：00（休憩 60分） 

土     8：30 ～ 16：00（休憩 60分） 

【休日・休暇】週休 2日（4週 8休制） 

国民の祝日、創立記念日、年末年始(6日）、日曜日は月 1回程度交代勤務あり。 

夏季休暇(5日 採用月により所定の日数を付与） 

       有給休暇(20日 採用月により所定の日数を付与) 

       慶弔、産前、産後、育児、介護休暇等 

【保    険】社会保険：日本私立学校振興・共済事業団 労働保険：雇用保険・労災保険 

【必 要 書 類】1．履歴書（写真添付）2．職務経歴書（社会人経験者のみ）  

3．卒業見込証明書（新卒者のみ）  4．成績証明書  

5．各職種の免許証（写し）※取得者のみ 

       ※履歴書書式は A4又は A3サイズで、電話番号、メールアドレスをご記入下さい。 

※成績証明書は新卒・既卒問わずご提出下さい。 

※合否に関わらず応募いただいた書類はご返却いたしません。 

【応 募 方 法】必要書類を取りまとめのうえ、採用担当者まで郵送して下さい。 

【選   考】①令和 8年 7月 15日   ②令和 8年 8月 19日 

書類選考の後、筆記試験・採用面接等を行い総合的に判断致します。       

【応募締切日】①令和 8年 7月 8日    ②令和 8年 8月 12日 いずれも必着 

【採 用 担 当】日本医科大学付属病院  リハビリテーション科 中山 愛 

        〒113-8603 東京都文京区千駄木１丁目１番５号 

【問い合わせ先】E-Mail：reha-kyujin.group@nms.ac.jp 

見学等、各種お問い合わせは上記のアドレスまでメールでご連絡をお願いいたします。 

【その他 PR】 新人教育プログラムを始め、経験年数に応じたパスも整備され、各療法全般の教育 

環境が充実しております。臨床業務以外に研究・学会発表の経験を積むことも可能です。 


